
 

Sie finden sich in der ausgeschriebenen Stelle wieder? 

Dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Angabe Ihrer Verdienstvorstellung 
bevorzugt per E-Mail mit einer Anlage im pdf-Format an: bewerbung@stema.de  

Wir produzieren pro Jahr rund 40.000 PKW-Anhänger und etwa 35.000 Anhängerplanen. Damit zählen wir zu den 

größten Anhängerherstellern in Europa. Unsere Produktpalette umfasst ca. 350 Modelle. Dazu zählen 

Kastenanhänger, Kipper, Baumaschinen- und Motorrad- sowie Fahrzeugtransporter. Rund 160 Mitarbeiter 

arbeiten am Erfolg unserer Marke mit. Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir ab sofort eine/n 

Leiter Einkauf/Versand (m/w/d) 
 

Ihre Herausforderung: 

� In dieser Position obliegt Ihnen die Leitung 

des strategischen und operativen Einkaufs-

teams sowie des Bereiches Versand und 

Warenausgang 

� Dabei tragen Sie fachliche und disziplina-

rische Führungsverantwortung für ca. 15 

Mitarbeiter und wirken wesentlich an deren 

kontinuierlicher Weiterentwicklung mit. 

� Sie sind verantwortlich für einen kosten-

effizienten Beschaffungsprozess. 

� Sie pflegen und erweitern permanent unser 

internationales Lieferantennetzwerk. 

� Gemeinsam mit dem Entwicklungs- und 

Produktionsbereich definieren Sie eine 

optimale Einkaufsstrategie und setzen diese     

unternehmerisch-ökonomisch um.  

� Sie optimieren interne wie externe 

logistische Abläufe wie Verladeprozesse  

und Tourenplanungen unter Berücksich-

tigung effizienter Transportwege und 

Verpackungen. 

� Sie überwachen rechtliche Grundlagen 

hinsichtlich Ladungssicherung, Arbeitszeiten 

und anderer Rechte und Pflichten im 

Transportbereich. 

 

Unsere Anforderungen: 

� Sie verfügen über ein abgeschlossenes 
Studium in den Bereichen Logistik, Einkauf, 
BWL oder einen vergleichbaren Abschluss. 

� Sie besitzen mind. 5-jährige Berufserfahrungen 
in o. g. Bereichen einschl. Mitarbeiterführung.  

� Sie sind kommunikations- und verhandlungs-
stark auch in der englischen Sprache.  

� Sie arbeiten sicher am PC und haben eine 
systematische und strukturierte Arbeitsweise 
sowie Planungs- und Organisationsgeschick 

� Teamgeist, Verantwortungsbewusstsein und 
eine unternehmerische Denkweise runden Ihr 
Profil ab. 
 
 

Wir bieten Ihnen: 
� einen sicheren, modern eingerichteten Vollzeit-

Arbeitsplatz in einem etablierten Unternehmen 
mit einem spannenden Aufgabengebiet, 

� eine attraktive Entlohnung, 
� flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeitregelung 
� eine AG-finanzierte betriebliche Altersvorsorge 

und weitere Sozialleistungen 
� Gesundheitstage, Job-Rad, Mitarbeiter-Events 
� sowie nicht zuletzt nette Kollegen. 

 


